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LIBERDADE

CONSULTORIA

DE VALORES MOBILIARIOS

CODIGO DE ETICA E CONDUTA

Resolucdo CVM n° 19/2021 — art. 14, Il: concretizacao dos deveres do art. 16 e das vedacdes do art. 18

Versdo 1.0 - setembro de 2026 - documento publico, mantido na pdgina https://liberdade.ecn.br

1. Objetivo e destinatarios

1.1 Este Codigo estabelece as regras de conduta da TOBIAS CONSULTORIA DE VALORES MOBILIARIOS
LTDA., nome fantasia Liberdade Consultoria de Valores Mobilidrios ("Liberdade"), CNPJ
68.307.199/0001-39, no exercicio da consultoria de valores mobilidrios regulada pela Resolucdo CVM n°
19/2021 ("RCVM 19"). Ele concretiza os deveres do art. 16 e as vedacgoes do art. 18 dessa Resolucéo.

1.2 Aplica-se aos sécios, administradores, empregados e colaboradores da Liberdade e a qualquer pessoa
que, por contrato, tenha acesso a informacdes de clientes ou participe da consultoria ("Pessoas
Vinculadas"). Cada Pessoa Vinculada firma o Termo de Adesdo do Anexo | ao iniciar o vinculo.

1.3 Havendo conflito entre este Cédigo e a regulamentacao, prevalece a regulamentacdo. Davidas de
interpretacao sao resolvidas pelo Diretor Responsavel pelo Compliance e Controles Internos.

2. Estrutura e responsaveis

Pessoa Funcao

Felipe da Silva Tobias Sécio Unico e administrador. Diretor Responsavel pela consultoria de valores
mobiliarios (art. 4°, 1l, da RCVM 19) e pelo dever de verificacdo da adequacio ao
perfil do cliente (Resolugdo CVM n° 30/2021). Consultor de valores mobiliarios
pessoa natural autorizado pela CVM sob o codigo 004762-7.

Olavo Pelegrina Janior Administrador ndo sécio, advogado. Diretor Responsavel pela implementacao e
cumprimento de regras, procedimentos e controles internos (art. 4°, lll, da
RCVM 19) e pelo cumprimento da Resolugcdo CVM n° 50/2021 (PLD/FTP). Sua
remuneragao ndo esta associada ao desempenho comercial da consultoria (art.
19, § 2°).

2.1 As funcbes dos incisos Il e Il do art. 4° da RCVM 19 s3o exercidas por pessoas distintas (art. 4°, § 4°). O
Diretor Responsavel pela consultoria nao responde por nenhuma outra atividade no mercado de valores
mobiliarios (art. 4°, § 5°). Nenhum dos dois pode obter ou manter registro como assessor de investimento
(art. 4°,§ 7°).

3.0 que a Liberdade é e o que nao é

3.1 A Liberdade presta consultoria de valores mobiliarios: orientacdo, recomendacao e aconselhamento,
de forma profissional, independente e individualizada, sobre investimentos no mercado de valores
mobilidrios, cuja adocio e implementacio sdo exclusivas do cliente (art. 1° da RCVM 19).

3.2 A Liberdade nao administra carteiras, ndo gere recursos de terceiros, ndo custodia valores, nao
executa ordens, ndo detém credenciais de acesso a contas de clientes e ndo atua como procuradora ou
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representante de clientes perante instituicdes do sistema de distribuicdo (art. 18, VI). Ndo integra o
sistema de distribuicao, ndo é corretora, distribuidora, banco ou assessora de investimento, e nao elabora
relatérios de analise para divulgacao a terceiros.

3.3 Nenhuma Pessoa Vinculada pode, em qualquer comunicacao, sugerir vinculo de distribuicdo, parceria
comercial ou remuneracdo compartilhada com corretoras, distribuidores, bancos, gestoras ou emissores.
Convénios operacionais com instituicoes para o débito em conta dos honorarios, autorizado pelo cliente
diretamente 3 instituicdo, ndo configuram vinculo de distribuicdo e ndo geram qualquer remuneracao a
Liberdade.

4. Deveres (art. 16 da RCVM 19)

Sao deveres de toda Pessoa Vinculada:

e Boa-fé, transparéncia, diligéncia e lealdade (inciso I): exercer a atividade colocando os interesses
do cliente acima dos préprios e evitando praticas que firam a relacdo fiduciaria (inciso V).

e Adequacio ao perfil (inciso 1l): buscar os objetivos de investimento do cliente, considerando sua
situacao financeira e seu perfil, na forma da Politica de Suitability. Nenhuma recomendacao é
emitida sem perfil apurado e vigente.

e Contrato prévio e por escrito (inciso Ill): prestar o servico somente apds contrato escrito com o
contetido minimo das alineas "a" a "g" (remuneracéo; outras atividades e conflitos; sociedades do
grupo; riscos, inclusive de derivativos e empréstimo de acdes; conteldo e periodicidade das
informacdes; abrangéncia; procedimento para conflito superveniente com prazo de notificacio), e

cumpri-lo fielmente.

¢ Independéncia e fundamentacao (inciso V): toda recomendacdo decorre de andlise propria,
documentada e apoiada em fontes identificaveis.

e Documentacio a disposicao do cliente (inciso VI): manter atualizada, em ordem e a disposicdo do
cliente a documentacao que deu suporte a consultoria, inclusive a avaliacdo de perfil.

e Transferéncia de beneficios ao cliente (inciso VII): transferir ao cliente qualquer beneficio ou
vantagem obtido em razao da condicao de consultor, na forma do item 6.

¢ Informacao ao cliente (incisos VIII, IX e X): entregar as informacdes e documentos nos prazos do
contrato; informar os riscos das operacdes recomendadas; e responder as perguntas do cliente
sobre os fundamentos das recomendacoes.

e Comunicacdo a CVM (inciso Xl): informar & CVM a ocorréncia ou os indicios de violacdo da
legislacao que lhe incumbe fiscalizar, em até 10 (dez) dias Uteis da ocorréncia ou identificacdo. A
comunicacdo cabe ao Diretor de Compliance, cientificado de imediato por quem tomar
conhecimento do fato.

¢ Indicacao de prestadores (inciso Xll): ao orientar sobre corretoras, bancos ou outros prestadores,
zelar pela adequada prestacdo do servico, divulgar ao cliente qualquer relacdo comercial com o
prestador e jamais receber remuneracao pela indicacao.

5. Vedacoes (art. 18 da RCVM 19)

E vedado a Liberdade e as Pessoas Vinculadas:

e atuar na estruturacdo, originacdo e distribuicdo de produtos objeto de recomendacio (inciso 1);

e modificar de forma relevante as caracteristicas basicas dos servicos sem autorizacdo prévia e por
escrito do cliente (inciso I1);

e garantir niveis de rentabilidade (inciso Il1);
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e omitir informacdes sobre conflito de interesses e riscos relativos ao objeto da consultoria (inciso
Iv);

e receber qualquer remuneracao, beneficio ou vantagem, direta ou indiretamente, inclusive por
partes relacionadas, que potencialmente prejudique a independéncia (inciso V);

e atuar como procurador ou representante do cliente perante instituicoes do sistema de distribuicdo
para implementar ou executar as operacdes recomendadas (inciso VI).

5.1 Por decisdo propria e como parte de seu modelo de negécio, a Liberdade também nao recebe,
movimenta ou custodia recursos de clientes, ndo detém senhas ou credenciais de acesso a contas de
clientes, ainda que a pedido deles, e ndo cobra taxa de performance. A ressalva do art. 18, § 1°
(remuneracao de terceiros na consultoria a investidores profissionais, mediante termo do Anexo F), ndo é
utilizada.

6. Remuneracao, beneficios de terceiros e brindes

6.1 A Liberdade é remunerada exclusivamente pelo cliente, por honorérios calculados como percentual
do patrimdnio sob consultoria, contratados por escrito. Nenhuma Pessoa Vinculada recebe remuneracao
vinculada a produto recomendado, volume ou frequéncia de operacdes do cliente.

6.2 Devolucao integral. Todo rebate, comissao, cashback ou vantagem equivalente atribuido a Liberdade
ou a Pessoa Vinculada em razio de recomendacao pertence ao cliente e a ele é integralmente transferido
(art. 16, VII). A regra é a devolucdo na origem: a instituicdo em que o cliente opera credita o valor
diretamente na conta dele. Se, por qualquer razao, valor dessa natureza for creditado a Liberdade, ele é
conciliado em até 5 (cinco) dias Uteis do detalhamento que permita identificar o cliente e transferido
integralmente até o Gltimo dia Util do més do crédito; ndo é receita da Liberdade e nao pode ser
compensado com honorarios salvo autorizacdo escrita e revogavel do cliente. A conferéncia dos valores
devolvidos consta do relatério periddico ao cliente, na forma do contrato.

6.3 Soft dollar e brindes. A Liberdade nao celebra acordos de soft dollar: sistemas, dados e ferramentas
sdo contratados a preco de mercado e custeados por ela, sem contrapartida de direcionamento de
recomendacdes. E vedado aceitar presente, hospitalidade, viagem, curso ou patrocinio de gestora,
emissor, distribuidor, corretora ou estruturador de produto que seja ou possa ser objeto de
recomendacao, em qualquer valor. Admitem-se apenas brindes institucionais de valor simbdlico, sem
aptidao para influenciar o julgamento profissional. Na duvida, a Pessoa Vinculada recusa e consulta o
Diretor de Compliance, que registra a decisao.

7. Conflitos de interesses

7.1 Ha conflito quando o interesse da Liberdade, de parte relacionada ou de Pessoa Vinculada possa
divergir do interesse do cliente, ou quando interesses de clientes distintos colidam. Situacdes tipicas:
posicao pessoal relevante em ativo a recomendar; relacdo comercial ou pessoal com prestador, emissor
ou distribuidor a indicar; atividade externa remunerada de Pessoa Vinculada em entidade do mercado ou
em emissor.

7.2 Procedimento (art. 19, § 1°, lll e IV): a Pessoa Vinculada que identificar conflito, ainda que potencial,
abstém-se do ato e comunica por escrito o Diretor de Compliance, que decide pela vedacao, pela
mitigacao ou pela realizacdo com ciéncia prévia do cliente. Antes de qualquer recomendacao afetada, o
cliente é informado por escrito do conflito e de suas fontes. Conflitos surgidos apés o contrato sao
comunicados ao cliente em até 5 (cinco) dias Uteis da identificacdo, como prevé o contrato. Avaliacdo,
decisdo e comunicacao sao registradas e guardadas.
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7.3 O fato de o Diretor Responsavel pela consultoria investir seu patriménio pessoal nos mesmos ativos
que recomenda é declarado no contrato de cada cliente e regido pela Politica de Negociacao de Valores
Mobiliarios. Ele é também sdcio Unico e administrador da Luvo Participacdes Ltda., sociedade patrimonial
imobilidria sob controle comum, sem atividade no mercado de valores mobilidrios e sem relacao
comercial com a Liberdade; a atividade de advocacia do Diretor de Compliance é externa a Liberdade e
sem relacao com valores mobilidrios. Ambas as situagdes sao informadas no contrato e no Formulario de
Referéncia.

8. Confidencialidade e dados pessoais

8.1 Informacdes de clientes e da Liberdade obtidas em razado da atividade sao sigilosas, durante e apés o
vinculo, e sé sao reveladas com autorizacao do cliente ou por exigéncia legal, judicial ou da CVM. As regras
detalhadas constam do Manual de Confidencialidade (Regras, Procedimentos e Controles Internos, item
6) e o tratamento de dados pessoais segue a Politica de Privacidade publicada na pagina da Liberdade.

8.2 E vedado usar ou transmitir informac3o relevante ainda nao divulgada ao mercado, ou recomendar
operacdes com base nela.

9. Negociacio pessoal de valores mobiliarios

9.1 As Pessoas Vinculadas podem investir seus recursos proprios, observada a Politica de Negociacao de
Valores Mobiliarios (art. 14, IV), que veda negociar antecipando-se a comunicacdo de recomendacdes aos
clientes (front running) e exige a declaracao da carteira pessoal ao Diretor de Compliance.

10. Comunicacio e materiais publicos (art. 12 da RCVM 19)

10.1 Toda informacado divulgada pela Liberdade é verdadeira, completa, consistente, nao induz o
investidor a erro e é escrita em linguagem simples, clara, objetiva e concisa. E vedado assegurar ou sugerir
garantia de resultados futuros ou isencdo de risco. Materiais publicos identificam a sociedade (razio
social, CNPJ, registro na CVM) e esclarecem que contetdo educativo ndo é recomendacio individualizada
e que consultoria ndo é gestao de carteiras.

10.2 Verificada incorrecao que possa induzir a erro, a Liberdade cessa a divulgacado e veicula a retificacdo
com o mesmo destaque (art. 13).

11. Registro e guarda (arts. 22 e 23 da RCVM 19)

11.1 Orientacdes, recomendacdes e aconselhamentos sio feitos de maneira a possibilitar o seu registro,
independentemente do meio; orientagdes verbais sdo confirmadas por escrito. O registro é protegido
contra adulteracdo e permite auditoria e inspecdo. Documentos, correspondéncia, papéis de trabalho,
estudos e analises que fundamentaram as recomendacées sdo mantidos por, no minimo, 5 (cinco) anos.

12. Descumprimento, vigéncia e revisao

12.1 O descumprimento deste Codigo é apurado pelo Diretor de Compliance, assegurado ao envolvido o
direito de se manifestar por escrito, e pode resultar em adverténcia, afastamento de funcdes ou rescisao
do vinculo, sem prejuizo das responsabilidades civil, administrativa e penal e do dever de comunicacao a
CVM (item 4).

12.2 Este Codigo vigora a partir da aprovacao pelos administradores e é revisado sempre que houver
alteracao relevante na regulamentacao, na estrutura ou nas atividades da Liberdade. A versao vigente é a
publicada na pagina da Liberdade; alteracdes materiais exigem novo Termo de Ades3o.
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Bauru/SP, [dd] de [més] de 2026.

Felipe da Silva Tobias Socio administrador - Diretor Olavo Pelegrina Junior Administrador - Diretor
Responsavel pela Consultoria de Valores Mobiliarios Responsavel pelo Compliance e Controles Internos
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Anexo I — Termo de Adesao e Confidencialidade

Eu, , CPF , ha
qualidade de da Tobias Consultoria de Valores Mobiliarios Ltda.
(Liberdade Consultoria de Valores Mobiliarios), CNPJ 68.307.199/0001-39, declaro que recebi e li o Codigo
de Etica e Conduta, a Politica de Negociacdo de Valores Mobilidrios e as Regras, Procedimentos e
Controles Internos da Liberdade, em suas versoes vigentes; que compreendi seu contelido e que ele
integra meus deveres; que guardarei sigilo, por prazo indeterminado, sobre as informacdes de clientes e

da Liberdade a que tiver acesso; que comunicarei ao Diretor Responsavel pelo Compliance qualquer
conflito de interesses ou descumprimento de que tome conhecimento; e que declararei minha carteira de
investimentos pessoais na forma da Politica de Negociacao.

Bauru/SP, de de

(assinatura)
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